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Referat 

 
Dato:  10.06.2026 

Tidspunkt:  19:00-21:00 

Sted:  Online Teams 

Tilstede: Mette H, Julie, Stephanie, Tine, Britta og Monica 

Afbud fra: Louise, Hanne, Karin og Lena 

 

 
1) Referent 

Stephanie 

 

2) Orientering til bestyrelsen fra hvalpe- og omplaceringsformidler omkring opgaven 
som hvalpe- og omplaceringsformidler.  

Omplacering: 
• Skema til ny omplaceringshund fungerer rigtig godt og giver de nødvendige 

oplysninger og informationer.  
• Skema for interesserede til omplaceringshund. Britta sender altid svar retur 

om at hun har modtaget det, selvom der er sendt autosvar.  

Sender et standardsvar. Ønsker at det kommer ind i teksten på autosva-
ret.  

Britta holder selv overblik over ventelisten på de interesserede. Er nervøs 
for at hun kommer til at slette forkerte på ventelisten, hvis en familie 
ikke længere er interesseret.  

Der kigges på mulige løsninger for at danne et bedre overblik. 
 

• Proces ved omplacering: 
(1) Tager en snak med hundeejer og stiller flere spørgsmål om hunden.  
(2) Fremlægger mulige nye ejere fra nuværende venteliste. Ejeren bestem-

mer om de ønsker at en fra listen skal kontaktes. Britta tager ofte kon-
takt til en ny mulig familie. Her formidler hun info om hunden.  

Herefter tager hun kontakter hun igen hundeejer og de kontakter heref-
ter den nye mulige familie, hvis de ønsker i kontakt med hinanden. 

(3) Hvis der ikke er match på ventelisten, så kommer hunden op på hjem-

mesiden/facebooksiden.  
 

Dilemma: Der er meget kontakt for Britta frem og tilbage. Der kan gå 
langtid før ejeren finder en ny familie, og alle dem som har henvendt sig, 
sidder og venter på en afgørelse. Britta vil ikke presse på, men det er 

frustrerende at vide at flere familier sidder og venter på et svar.  
 

 
Oplever et etisk dilemma ved hunde der skal omplaceres med adfærds-
problemer. Der er åbenhed om adfærdsproblemerne.  

 
Hundeejer ønsker ofte vejledning fra Britta ang. prisen for omplacerings-

hunden. Giver råd, men priserne sættes/forhandles af ejer.  
 

Der er meget kommunikation ved en omplaceringshund, særligt hvis der 
ikke findes en ny ejer fra ventelisten.  
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Positivt: Oplever at der er kommet meget mere systematik, vejledning 

og opfølgning mm. Der tages godt hånd om processen. Kræver dog et 
stort stykke arbejde. Britta oplever en stor glæde ved ansvaret som om-
placeringsformidler, og være med til at sikre at hundene får et nyt hjem.  

 
- Antal: 

• I 2026 er der indtil nu omplacereret 6 hunde (4 tæver og 2 hanner).  
 

- Ønske om specifik mailadresse til venteliste til omplaceringshund. 

• Britta snakker sammen med Tine, om det giver mening at få oprettet én 
mail til kun hvalpeformidling og én mail til kun omplacering.  

 
Opfølgning: 

Skal autosvaret fra hjemmesiden ændres til Britta’s tekst? 
- Britta sender teksten til Monica, og hun sætter den ind i autosvaret.  

Skal der oprettes en omplaceringsmail? 

- Britta og Tine snakker sammen om en mulig løsning.  
 

Opgaver: 
Bestyrelsen kontakter DKK og evt. internater for at høre om de har nogle bud eller er-
faringer i forhold til omplacering af hunde med adfærdsproblemer, som vi kan trække 

på.  
 

 
Hvalpelisten: 

- Britta oplever at for få kuld kommer på listen. Ved ikke om årsagen kan være, 

at de allerede er forhåndsreserveret.  
- Klubben ønsker at alle kuld kommer på listen, på trods af at de er forhåndsre-

serveret. Det viser at der kommer hvalpe og giver mulige købere oplysninger 
på opdrættere som ikke står på opdrætterlisten.  

- Der skal gøres noget for at opdrætterne får sat hvalpene ind på listen. Bestyrel-

sen og hvalpeformidler tænker videre over mulige løsninger.  
- Britta forslår en artikel til Berner Bladet om det gode opdræt, hvordan man op-

retter sig på hvalpelisten med ny kuld. Bestyrelsen kontakter Avls- og sund-
hedsudvalget om de kan være behjælpelig med sådan en artikel.  

  

3) Hvad er proceduren, hvilke gode erfaringer har jeg, hvilket tidsforbrug følger med 
og hvad kunne jeg ønske mig. 

- Proceduren for omplacering er beskrevet i pkt. 2. 
- Britta oplever at bruge mange timer ved telefonen. Kan der oprettes et ekstra 

mobilnummer som kun anvendes til omplacering og hvalpeformidlingen? Her-

ved kan hun lukke for telefonnummeret fx indstille med åbningstider eller med 
telefonsvarer.  

• Britta undersøger nærmere hvad der er muligt i forhold til det mobil selskab 
hun har.  

  

4) Kan skemaet til hvalpekuld i højere grad tage højde for at avlsregler er overholdt? 
Så hvalpekuld der ikke lever op til reglerne, undgår at blive lagt op og min ar-

bejdstid med kontrol reduceres? 
- Britta har oplevet et par kuld som ikke har levet op til avlsreglerne, men ejer 

har vinget af i skemaet at de lever op til det.  
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Vi snakker om mulige løsninger for ændringer i skemaet evt. link til avlsreg-
lerne. Det kan måske løse udfordringen. Britta og Tine snakker sammen.  

 
5) Er problemet med eksteriørbedømmelse blevet løst?  

Dvs. at klubben og DKK forvalter reglen forskelligt? Hvad skal jeg gå ud fra? Un-

dersøg om hvalpekuld, avls hanner og tæver, må komme på listerne hvis de kun er 
eksteriørbedømt.  

 
• Britta oplever uoverensstemmelse på klubbens hjemmeside, i forhold til 

hvornår et kuld hvalpe kan godkendes til at komme på klubbens hvalpeliste. 

Bestyrelsen undersøger nærmere i samarbejde med avls- og sundhedsud-
valget. 

• Avls- og sundhedsudvalget har tidligere på året, fået opgaven om at kon-
takte DKK ang. eksteriørbedømmelser vs. Avlsbeskrivelser. Bestyrelsen føl-

ger op med ASU hvor langt de er.  
 

6) Forslag til tema til Berner Bladet:  

- Fokus på opdræt/opdrætteren.  
Fx. Præsentation af DKK uddannede opdrættere.  

Hvad kendetegner et godt opdræt?  
- ASU kontaktes 

  

7) Hvordan ønskes at siderne på den nye hjemmeside, skal bygges op til hvalpe- og 
omplaceringsformidler? 

- Når hjemmesiden er opsat, sendes den til gennemlæsning for at se om det ser 
rigtigt ud.  

 

 
 
 


